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DECRETO N° 5697

De 29 /04/2026

 

 

HOMOLOGA CLASSIFICAÇÃO FINAL DO PROCESSO 
SELETIVO  03/2026 REALIZADO PELO MUNICIPIO DE 
APIÚNA/SC E DÁ OUTRAS PROVIDENCIAS.

 

 

MARCELO DOUTEL DA SILVA, Prefeito Municipal de Apiúna, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do Município;

 

CONSIDERANDO que a Prefeitura Municipal de Apiúna, Estado de Santa Catarina, 
realizou inscrições para o Processo Seletivo 03/2026 para contratação de Engenheiro 
Civil

 

CONSIDERANDO, que foram respeitados e praticados todos os atos que garantiram a 
legalidade e o bom andamento do Processo Seletivo nº 03/2026.

 

DECRETA:

 

Art. 1º - Fica HOMOLOGADA a classificação final do processo seletivo, concernente ao 
Edital nº 03/2026 em conformidade com o anexo I do presente Decreto.

 

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário.



 

    

 

                                 Apiúna, SC, em 29 de abril de 2026.

                                         MARCELO DOUTEL DA SILVA

                                                 Prefeito Municipal

 

 

PROCESSO SELETIVO Nº 03/2026

 

 

1. 1. classificação definitiva relativo ao Processo Seletivo nº 03/2026 do Município de Apiúna
/SC

 

 

Município de Apiúna, Estado de Santa Catarina, por seu Prefeito Municipal, o Senhor 
Marcelo Doutel da Silva, no uso de suas atribuições legais, e a Comissão do Processo Seletivo, 
nomeada pela Portaria nº 0259/2026, segundo dados remetidos pela empresa responsável pela 
execução do Processo Seletivo e considerando a inexistência de recursos quanto a classificação 
preliminar, torna público:

 

1.            O Anexo I contém Resultados (classificação) definitiva. 
1. Não há candidatos portadores de necessidades especiais.

 

1. – SC, 29 de abril de 2026. 

 

 



1. Doutel da Silva                                                                        
2. Municipal                                                                                        

                                                                                                              

 

1. Rezini Merini
2. da Comissão do Processo Seletivo 
3. nº 0259/2026

 

 

 

1. nº 06/2026 - PROCESSO SELETIVO Nº 03/2026

1. I

1. definitiva

item 1 do presente edital)

 

1. Civil
2.  

Posição Nº INSC CANDIDA
TO

CPF 
Parcial

Português Matemática Conhecimentos 
Gerais

Conhecimentos 
Específicos

Prova 
teórica

Média 
final

 1  13040  ALINE 
ANTUNE
S 
RODRIGU
ES

 ***.429.9
89-**

1.60 1.20 0.00 4.00  6.80  6.80

 2  13295  CLEBER 
BEPPLER

 ***.352.1
59-**

1.20 1.20 0.00 4.00  6.40  6.40

 3  13208  BÁRBAR
A 
RAFAELA
MOHR

 ***.793.5
49-**

1.20 1.20 0.40 3.60  6.40  6.40



 4  13418  LUIZ 
HENRIQU
E VIEIRA 
CAVALE
RI

 ***.044.1
88-**

0.80 0.80 0.40 4.00  6.00  6.00

 Reprovad
o

 13085  DANIEL 
LUAN 
MILVERS
TET 
METZNE
R

 ***.888.4
09-**

0.80 0.80 0.80 1.20  3.60  

 

 


