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TERMO DE FOMENTO N°02/2024

TERMO DE FOMENTO N° 02/2024 QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
APIUNA E A REDE FEMININA DE COMBATE
AO CANCER DE APIUNA

O MUNICIPIO DE APIUNA, inscrito no CNPJ sob n° 79.373.767/0001-16, com sede
administrativa a Rua Quintino Bocaiuva, 204, neste ato representado pelo Sr. Marcelo
Doutel da Silva, Prefeito, e a REDE FEMININA DE COMBATE AO CANCER DE APIUNA,
inscrita no CNPJ sob n° 07.981.214/0001-35, com sede a Rua Rio de Janeiro, n® 130,
Centro, Apitna, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
representada por sua Presidente Sra. Cristiane Sardagna Rachadel, resolvem celebrar o
presente Termo de Fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n° 101, de
04 de maio de 2000, nas correspondentes Leis de Diretrizes Orcamentarias e Lei
Orcamentaria Anual, na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante Lei Municipal N°
990/2022 e mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 — O presente termo de fomento, decorrente da Lei Municipal N° 990/2022, tem por
objeto o atendimento gratuito na area da salde, com servigos humanizados de prevengao
do cancer e a melhoria da qualidade de vida a todas as mulheres, desenvolvendo e
incentivando programas de combate ao cancer, conforme detalhado no Plano de Trabalho,
anexo unico.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
2.1 — Sao obrigagdes dos Participes:
| — DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) fornecer manuais especificos de prestagao de contas as organizagdes da sociedade civil
por ocasido da celebragéo das parcerias, informando previamente e publicando em meios

oficiais de comunicacgao as referidas organizacoes eventuais alteragées no seu conteudo;

b) emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a
comissdao de monitoramento e avaliagdo designada, que O homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestagdo de contas devida
pela organizacgao da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagao com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagao da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagao
e no ajuste das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma
de desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugao do
objeto do termo de fomento;

e) promover o monitoramento e a avaliagado do cumprimento do objeto da parceria;
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f) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro
6rgao ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo,
enquanto isso nao ocorrer, todas as obrigagbes do gestor, com as respectivas
responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagao de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho;

i) divulgar pela internet os meios de representacao sobre a aplicagao irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagao de
evidéncias de irregularidades na execugao do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituragao contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos
em que exerca suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo,
no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no
art. 51 da Lei n® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgaos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do responsavel pelo controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes

aos processos, aos documentos, as informacdes referentes instrumentos de transferéncias
regulamentados pela Lei n® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugéo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto no termo de fomento, nao
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica a
inadimpléncia da organizagao da sociedade civil em relagédo ao referido pagamento, os
anus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricao a sua
execucao;,

h) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede,
consulta ao extrato deste termo de fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e
o detalhamento da aplicagao dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3 1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugao do objeto do presente
Termo de Fomento é de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execugao do presente
termo de fomento, recursos no valor de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais), correndo a

despesa a conta da seguinte dotagao orcamentaria:
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Dotagéo Orca
Cédigo Dotagéo Descricao
05 Fundo Municipal de Saude o
001 Fundo Municipal de Saude
2050 Manutencao Geral da Secretaria de Saude 3

@3500000000000 Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos |

3.3 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a aplicar na consecugao dos fins
pactuados por este Termo de Fomento R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais),
relativamente a avaliagdo econémica dos servigos dados a titulo de contrapartida.

CLAUSULA QUARTA -DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

41 - A ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido
no plano de trabalho, mediante transferéncia eletronica a conta bancaria especifica
vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicagdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto nao
utilizados, em caderneta de poupanga de instituicao financeira oficial, se a previsao do seu
uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de aplicagéo financeira de curto prazo, ou
operagao de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua
utilizac@o estiver prevista para prazos menores.

4 3 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serao, obrigatoriamente, aplicados no
objeto do termo de fomento ou devolvidos aos cofres publicos na concluséo da parceria,
estando sujeitos as mesmas condig¢oes de prestagédo de contas exigidos para 0s recursos
transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria nao serao liberadas e
ficarao retidas nos seguintes casos:

| — quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de parcela anteriormente
recebida;

Il — quando constatado desvio de finalidade na aplicagao dos recursos ou o inadimplemento
da organizagdo da sociedade civil em relagao a obrigagdes estabelecidas no termo de
fomento;

Il — quando a organizagao da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente
as medidas saneadoras apontadas pela administragao publica ou pelos 6rgaos de controle
interno ou externo;

IV — Quando constarem 02 (duas) parcelas para Prestagao de Contas em aberto.

45 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, resciséo ou extingao da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracéo publica no prazo improrrogavel
de trinta dias, sob pena de imediata instauragcao de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragéo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS
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5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de
nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, para:

| — realizagao de despesas a titulo de taxa de administracao, de geréncia ou similar;

Il — finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de
emergéncia;

Il — realizagao de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV — realizagao de despesas com multas, juros ou correcao monetaria, inclusive, referentes
a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V — realizagao de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou
de orientagao social, das quais nao constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

VI — repasses como contribui¢oes, auxilios ou subvengdes as instituigdes privadas com fins
lucrativos;

VIl — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias.

53 da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deve manter em suas compras a
observancia dos principios da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da
impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da
razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e durabilidade.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicacao
de seu extrato na imprensa oficial até 31/03/2025, conforme prazo previsto no anexo Plano
de Trabalho para a consecugao de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término,
e apods o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serao admitidas
prorrogagoes do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberagao dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL promovera a prorrogagédo do prazo de vigéncia do presente termo de
colaboragéo/termo de fomento, independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogagéo, inclusive a referida no item anterior, devera ser
formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia
do Termo de Fomento ou da Ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a
celebragao de termo aditivo com atribuigao de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.
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CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZAGAO.

7.1 - O gestor da parceria e a comissao de monitoramento e avaliagao foram regularmente
designados, por meio das Portarias n°297/2022 e 260/2024 respectivamente.

7 2 — O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de
outros elementos, devera conter:

| — descrigao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il — analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razao da execugao do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

lll — valores efetivamente transferidos pela administracéao publica;

IV — analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizagao
da sociedade civil na prestagéo de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas
e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragao ou de fomento;

V — analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito
da fiscalizacao preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.3 - Na hipotese de inexecugéo por culpa exclusiva da organizagéo da sociedade civil, a
administracao publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagéo, por ato proprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim
de realizar ou manter a execugéo das metas ou atividades pactuadas:

| — retomar os bens publicos em poder da organizagao da sociedade civil parceira, qualquer
que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il — assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagédo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagéo de contas o que foi executado pela organizagao da sociedade
civil até o0 momento em que a administragéo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 - A prestacao de contas apresentada pela organizagao da sociedade civil devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigao pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o
periodo de que trata a prestagao de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes
informagdes e documentos:

| — material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
Il — relagao de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e
Il — lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.

§ 2.° A organizagao da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagao dos
recursos recebidos no prazo de até 60 (sessenta) dias corridos para utilizagdo dos recursos
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e ao término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a duragao da parceria
exceder um ano.

8.2 - A prestagao de contas final relativa a execugao do termo de fomento dar-se-a mediante
a analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes

relatérios:

| — relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organizagéo da sociedade civil,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e O
comparativo de metas propostas com 0s resultados alcancados;

Il — relatorio de execugao financeira do termo de fomento, com a descrigao das despesas
e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugéo do objeto, na hipotese
de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A Administragao publica municipal considerara ainda em sua analise os seguintes
relatérios elaborados internamente, quando houver:

| — relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugao da parceria;

Il — relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissao de
monitoramento e avaliagao designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e
os resultados alcancados durante a execugao do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagéo de contas, de que trata o art. 67
da Lei n° 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das agoes
quanto:

| — os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il — os impactos econdmicos ou sociais;

Il — o grau de satisfagao do publico-alvo;

IV — a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusao do objeto pactuado.

8.5 - A manifestagao conclusiva sobre a prestagao de contas pela administragéo publica
observara os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

| — aprovagéo da prestagao de contas;
Il — aprovacgéo da prestagéo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestagédo de contas e determinagao de imediata instauragao de tomada de
contas especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissao na prestacdo de contas, sera concedido prazo
para a organizagao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

§ 1° O prazo referido no caput & limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagao,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragao publica
possui para analisar e decidir sobre a prestacao de contas e comprovagao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, nao havendo
o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade
solidaria, deve adotar as providéncias para apuragao dos fatos, identificagdo dos
responsaveis, quantificagdo do dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos da
legislacao vigente.
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8 7 - A administracao publica apreciara a prestagéo final de contas apresentada, no prazo
de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo tnico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas
tenham sido apreciadas:

| — nao significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagao a que sé
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter
sido causados aos cofres publicos;

Il — nos casos em que nao for constatado dolo da organizagéo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora
sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste
paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciacao pela administragao publica.

8.8 - As prestacoes de contas serao avaliadas:

| — regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos
e metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il — regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que n&o resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omiss&o no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
c) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisao sobre a aprovagéo da prestacao de
contas ou por omiss@o em relagéo a analise de seu contetdo, levando em consideracao,
no primeiro caso, 0s pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagao a
autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegagao.

8.10 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia atil subsequente ao da prestagao
de contas, a organizacéo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos
que compdem a prestacao de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de
termo aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias em relagado a data de término de sua vigéncia.

9.2 — N&o é permitida a celebragao de aditamento deste Termo Fomento com alteragéo da
natureza do objeto.

9.3 — As alteracdes, com excegéao das que tenham por finalidade meramente prorrogar o
prazo de vigéncia do ajuste, deverao ser previamente submetidas a Assessoria Juridica do
municipio, 6rgéo ao qual deverao os autos ser encaminhados em prazo habil para analise
e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a
efetivacao de alteragdes que tenham por objetivo a mudanga de valor das parcelas, das




MUNICIPIO DE APIUNA
CNPJ 79 373767 /0001 - 16

ESTADO DE SANTA CATARINA

metas, do prazo de vigéncia ou a utilizagao de recursos remanescentes do saldo do Termo
de Fomento.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANGCOES

10.1 - Pela execucao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas
da Lei n° 13.019, de 2014, da Instrugao Normativa N.TC — 14/2012 do Tribunal de Contas
de Santa Catarina, e da Instrugao Normativa CGM N° 024/2020, a administra¢ao publica
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagéo da sociedade civil parceira as
seguintes sangoes:

| — adverténcia,

Il — suspenséo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da
administracao publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

Il — declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punigao ou até que seja promovida a reabilitagao perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacao
da sociedade civil ressarcir a administragéo publica pelos prejuizos resultantes e depois de

decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo unico. As sancgoes estabelecidas nos incisos Il e lll sdo de competéncia
exclusiva do Prefeito Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo,
no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagao ser requerida apos dois
anos de aplicacao da penalidade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
11.1 - O presente termo de fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigagdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avencga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a
publicidade dessa intengao;

Il - rescindido, independente de prévia notificagao ou interpelagao judicial ou extrajudicial,
nas seguintes hipoteses:

a) utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatagao, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragéo de Tomada
de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICIDADE

12.1 - A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliguem em
alteragdo ou ampliagdo da execucao do objeto descrito neste instrumento, fica
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condicionada a publicagéo do respectivo extrato no Diario Oficial dos Municipios, a qual
devera ser providenciada pela administragéo publica municipal.

12 2 — A entidade devera afixar no mural da entrada principal de sua sede, as informacoes
da parceria mantida com 0 Municipio, conforme estabelecido na Lei Federal n°® 13.019, de
31 de julho de 2014 e Instrucao Normativa CGM n°24/2020.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS CONDIGOES GERAIS
13.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigoes:

| - O armazenamento e o tratamento de dados pessoais pelas pessoas juridicas envolvidas
nessa parceria serao realizados e compartilhados para o atendimento de sua finalidade
publica, na persecugao do interesse publico, com o objetivo de executar as competéncias
legais ou cumprir as atribuigoes legais do servigo publico, nos termos da Lei n°® 13.709, de
14 de Agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD)) e da Lein°
12.527. de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informagéo).

Il - as comunicagbes relativas a este termo de fomento serdo remetidas por
correspondéncia eletronica e serao consideradas regularmente efetuadas quando
comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmissdo via correspondéncia
eletronica, nao poderao se constituir em pegas de processo, e os respectivos originais
deverao ser encaminhados no prazo de cinco dias.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento,
que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de Ascurra.

14.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos
participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Apiuna, 26 de Margo de 2024.

Vi

A

e /// <D

Marcelo Doutel da Silva
Prefeito

(
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Cristiane-Sardagna Rachadel
Presidente da Rede Feminina de Combate ao Cancer de Apitna
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ANEXO
Plano de Trabalho da Rede Feminina de Combate ao Cancer de Apiuna 2024

S RERE. £ AO CANCER DE APIUNA

DECLARADA DE UTILIDADE PUBLICA LEI ESTADUAL N® 14 230 DE 031207
DECLARADA DE UTILIDADE PUBLICA LEI MUNICIPAL N* 53572006 DE 1307108
CNPJ 07 9812140001 - 35

RUA RIO DE JANEIRO N* 130 ~ CENTRO - 89135-000 - APIUNA - 5C
TELEFONE (47) 3353 0115 EMALL riccdeapuna@gmall com

PLANO DE TRABALHO

PARCERIA
PREFEITURA DE APIUNA
2024
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DECLARADA DE UTILIDADE PLBUCA LE! ESTADUN- N° 14 230 DE 0311207

UECLARADA DE UTILIDADE PUBLICA LE! MUNIGIPAL N° 5352006 DE 13/07/06
CNP.J 07.981.214/0001 - 35

RUA RIO DE JANEIRO N° 130 ~ CENTRO - 89135-000 - APlUNA SC

= TELEFONE (67133530115 EMAIL:
APIUNA - SC

1 — DADOS CADASTRAIS
"1.1-DA ORG,\\'IZA(:AO ; e
\nmu da k'mldadc Rede Feminina ‘de Combate ] CNPJ: 07.981.214/0001-35 }
ao Cancer de \pluhd |

"Rua: Rio de Janeiro, n° 130 | Baimo: Cemro | Cidade: Apitna |

| Complemento i Lstado SC CEPR; 8‘)1 35-9‘00

[elefone: (47) 33530115 S "Tcelular o .

(E-mail : rtudcapmnwa gmall com

P pm—

! Snc
f 12 - DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO

e —————
e ——————————————
—

|

1

Nnm nrnr\an (“ristiane Sardagna Rachade!
088.239-08 "" ' RG: 3.877.106
Rua. Avenida III\)HW " Bairro: Centro Cidade: Apiana
[ Complemento: Ap‘mmmmﬁj:j’_‘ Estado: SC  CEP:89135-000 |

I'elefone celular: (47) 99919- 's7w
[ E-mail: rachadelcs@gmail. com

[Cargo: Presidente
]Elcm 07112022
[l -~ DADOS uANC.&mos

Ranco: Ranco do Nr asil

Vencimento do Mandato: 31/12/2024 "

e ———— i —— e |
! Agéncia: 54429 T"Nimero da conta: 8833-1 |
|14-DIRETORIA ' e ]
' DIRFTORIA Gestiio 2023/2024
l “Crishane \ardagna Ru«hadd YT Presidente 5k
[ Mariani anm;.l T T T [ Vice- Presidente B N
['Simone Tobias ' i ~ 11" Secretaria !
Posits Fleonora Schweder Eskelsen 3% Secrataria —
wl:;i‘me Mori | 2* Tesoureira i
1.5 - CORPO TECNICO |
.. Rocani Maria Prada Tl [ Recepcionista
i\ Marlene Krucynski da a Silva ‘l Enfermeira
1.6 — CONSELHO FISCAL 3 : :
CONSELHO FISCAL: Gestiio 2023/2024
lavina dos Santos Foss ; 5 Conselho Fiscal |
Rosa Klitzke | Conselho Fiscal 1
{“S(El}*mgc Aparecida Nunes el Etm[l’m Fiscal !
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A oecmmoeunumoemmwnssnmwumn&wmm
! DGC\Ammmmtwmmmmuwsmnmwm
o CNPJ 07.981.214/0001 - 35
V Rt:ARlOL)EJANE!RON‘\JJ—CEN1RU—88!Jb-OOO—APW—SC
TELEFONE (47) 3353 0115. EMAIL: riccdeapiuna@@gmall com

APIUNA - SC

2 - DO PROJETO
2.1~ OBJETIVO GERAL : |
1

I’mrxsr&(mﬁ? atendimento gratuito ¢ humanizado nos servigos ofertados contribuindo para a
| prevengdo do cdncer. em especial ciincer de mama e colo de itero, e a melhoria da
qualidade de vida aos pacicnics.

i

72— OBJETIVOS ESPECIFICOS PARA A EXECUCA

| Realizar 200 atendimentos com profissional enfermeira para realizacio de exame |

| citopatologico: exame clinico das mamas € orientacdes para prevencdo de doengas ¢ |

| PIOmOSao de habitos saudaveis;

| Apoiar agdes governamentais que visem @ promogio da saide, em especial o combate a0
canccr,

! Promover agdes voluntirias que contribuam para a prevencdo do céncer, bem como

| promovam acolhimento, recuperagiio ¢ bem-cstar da pessoa portadora de cancer:

!Rcallmr pagamento de saldrio, férias ¢ décimo terceiro saldrio de profissional de

| enfermagem, juntamente COm 0S eNCArgos sociais da entidade.

1

=

| 23- JUSTIFICATIVA

_K::s_mndn o Inctitito Nacional de Céancer — INC A a estimativa para o trienio de 2023 a 228
| aponta que ocorrerfio 704 mil casos novos de cincer no Brasil e que essa doenca € 0
| principal problema de satde piblica no mundo o que torna a prevencdo e detecciio precoce
| cada vez mais importante. A Rede Feminina de Combate ao Céncer de Apitna € uma
! instituicdo sem fins lucrativos, dc carater social e filantrdpico que atua desde sua fundagio
| em 20 de margo de 2006 mquesvoltadaspm‘apnvem&odoe&mcr. promogdio da saude e
| autoestima das portadoras de cncer. Atualmente 20 mulheres desenvolvem trabalhos
| voluntarios na entidade. Conhecedoras do papel importante de acolhimento diante de quem
| possa ter a doenga, como de quem procura a prevengdo, levam informagdo, solidariedade ¢
| apoio a todos que procuram a Rede Feminina.

[M—P!'JBUCOALV("N BENEF

MMulheres a partir dos 1R anos de idade do municipio de Apitina e cidades vizinhas. ‘

i

3

,d—MADEMMYGENm TRRRe R e < et e
| Todo o territorio do Municipio de Apilina e se necessario as cidades vizinhas.

i =
[2.6 - METODOLOGIA .

['Sera realizado consulta de enfermagem. previamente agendada, para coleta de material para
% exame citopatologico e demais agdes individualizadas de prevengdo e orientagdio 4 paciente.
l() material coletado no exame serd enviado para analise em laboratorio especializado e

posteriormente o resultado entregue a paciente.

! i

|
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ol MININA DE COMBA 1! AQ CAN R DE AFIUI

DECLARADA DE UTILIDADE PUBUCA LEI ESTADUAL N* 14.230 DE 03i12/07
DECLARADA DE UTILIDADE PUBLICALEIWN!CPALN'SMNGDElWM
CNPJ 07 881 2140001 -35

RUA RIO DE JANEIRO N l&D—CENTRO—GOiW-AP’UNA-SC
TELEFONE (47) 3353 0115. EMAIL: riccdeapuna@@grmal com

APIUNA - SC
"if _ CAPACIDADE TECNICA E
|

GER
TECNICA b

A Rede Feminina de Combate ao Céancer de Apitna conta com profissionais contratados.

seved 3
01 Enfermeira (40 horas mensais)
ol Ru-rv:\*;nn;m:l (R0 horas mensais)

b e i

nsibilizar a popul;n;:ﬁo de mulheres adultas no cipio de Apiuna para a importincia da

|

{ -

E

:r-::x!':-;::-;:‘.r do cxame preventivo; tanto om iniciar bem como manter a periodicidade
!

|

indicada;

|

Preencher todas as vapas de atendimento disponihilizadas:
| Alocar recursos financeiros para pagamento salarial, férias ¢ décimo terceiro salario da ‘
| profissional de enfermagem ¢ 0s encargos sociais da entidade podendo desta forma |
empregar os valores recebidos por meio de doagdes ¢ campanhas de arrecadagdo nas demais
| atividades desempenhadas pela entidade a citar visitaglo e assisténcia hospitalar e

| domiciliar, realizagio de palestras, projetos de artesanato, entre outros.

39 - DEFINICAO DOS PARAMETROS A SEREM
AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

" Serdo apresentados relatorios contendo namero de atendimentos ¢/ou exames realizados,
' participacio em campanhas de prevencdo € procura por atendimento bem como
desenvolvimento das agdes pautadas na missio, visdio e valores da entidade.

3 10— DA ADMINISTRACAO DA PARCERIA

A responsavel pela parceria € a Presidente da Instituigio, Sra. Cristiane Sardagna Rachadel
na Gestdo 20037004 A instituigdo ndo visa lucro e recehe em média anualmente RS
55.000.00 por agdes como venda de camisctas na Campanha Outubro Rosa, realizagio de
café beneficente, venda de rifas, realizagdo de pedégio, e contribuigdes mensais. A forma de
comprovaglo ocorrerd com descritivo analitico realizado com as folhas de pagamento,
balancete ¢ relatorio de atendimentos, 0s quais sero apresentados ao fim da aplicagdo da
parcela.
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L CARN R DE AP

DECLARADA DE UTILIDADE PUBLICA LEI ESTADUAL N° 14.230 DE 03/12/07
DECLARADA DE UTILIDADE PUBLICA LE! MUNICIPAL N* §35/2008 DE 13/07/06
CNPJ 07 981 214/0001 - 35
RUA RIO DE JANFIRO N° 130 — CENTRO — 89135-000 —~ APIUNA — sC
recdeapiuna@gmail com

D MININA U OMBAILE A

P TELEFONE (47) 3353 0115, EMAIL.
APIUNA - SC
M A T A i
"3 -METAS EETAPAS i
01. Descricdo do Objetivo da Entidade de acordo com o item 2.2
Descricio/ | ! | Pesquisa de Preen
i Fspecificacio das Valor e
TS Biesoss mp‘:‘ ara | Unidade | Quantidade | oy | romsecsson | rovescemon | rowecreon
Fige s aiingiroobjelive | | o 7AT’
| Atendimentos  com | ‘
‘, | profissional | ] i
| enfermeira para |
‘ | realizago de exame
' | citopatologico:
l " exame clinico das
| o1 mamas e | PESSOA 200 R$24.000,00 g ARKA e
i | orientagbes  para | {
! prevengio de { |
' | doengas e |
i PrOmoean Ul
! | habitos saudaveis;
k d i ———————————————— i ——— —_—
|CRONOGRAMA FiSICO oy : s R
FCronograma de acordo com as|  Valor [ Data Inicial | Data Final
_metas , ! he ik |
| Repasse financeiro | RS 24.000,00 | 01/04/2024 | 317032025

@QEMWO DASMETAS

| Meta | Deserigao

01 | Atualmente 20 mulheres desenvolvem trabalhos voluntdrios na entidade e
juntamenic ol a cafenucina conlratads seid ealicados os  alendimentos pata

I
A lr.vaﬁmcéo decxamesempgeral.

SRR IS -

| AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS
| Meta | Descricio SIS b
01 i Comprovantes de Pagamentos de contracheques dos profissionais. impostos, €

outros documentos

4 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

b s s el 1

Cronograma de Desemboiso dos Repasses
I

Mis de repasse BSRINDE L (Y Meta 01 S

Janeiro e i | -

 Fevereiro | - :
i e =i ]

| Margo ey o

Abril ; it RS24.000,00 i

| Maio | i

| Junho ! -

Jalhe =i 0 | -

| Agosto . Sl i

| Setembro | g
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OMBATE AQ CANCER DE AP

DECLARADA DE UTILIDADE PUBLICA LEI ESTADUAL N° 14,230 DE 03/12/07
DECLARADA DE UTILIDADE PUBLICA LEI MUNICIPAL N° 535/2006 DE 13/07/08
CNPJ 07 881.214/0001 - 35
RUA RIO DE JANEIRO N° 130 - CENTRO —~ §3135-000 ~ APIUNA — SC

TELEFONE (47) 3353 0115 EMAIL: riccdeapiuna@gmail.com

APIUNA - SC

(Outubro }_ - 4

| Novemhro

Dezembro R
| TOTAL _R$24.000.00

5 - DOS PRAZOS
"0 prazo de vigéncia da parceria serd de: 01/04/2024 a 31 103/2025

As contas serdio prestadas em:

() Parciais, de acordo com o cronograma de

| (X) parcela (nica descinbiolss

J

6 — RESPONSAVEL PELA PARCERIA
% Pessoa responsavel pela parceria dentro da organizagio:
L Nome: Cristiane Sardagna Rachadel

‘?"i';f: 032.088.239-08 | RG:3.877.106
"Rua: Avenida Florianopolis, n° 757 | Bairro: Centro Cidade: Apitna
| Complemento: Apan\zime’nTo' 303 | Estado: SC CEP: 89135-000

"Celular: (47) 99919-5719

{ E-mail: rachadelcs/@gmail.com

! Cargo: Presidente
[ Eleita em: 07/11/2022 i : TVencimento do Mandato: 31/12/2024

bl ket M e S |

| Na qualidade de representante legal desta organizagio. declaro, para fins de prova junto ao
| Municipio de Apitina. para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em

mora ou situagdo de inadimpléncia com qualquer drgdo ou entidade da Administragdo
l Publica Municipal, Federal ou Estadual. que impega a celebragio da parceria, na forma
| deste Plano de Trabatho.
| Declaramos ainda que. odos os valores previstos no projeto sao compativeis com 0s
| valares de mereado, sendo de total responsabilidade da entidade a cometa aplicacdo dos
| recursos na finalidade para a qual ¢ destinado, zelando pela eficiéncia, efetividade ¢
| economicidade dos recursos publicos.

Apitna (SC), 19 de margo de 2024.

e
Chow [ Kok A
CHStiane Sardagna Rachadel
Presidente da Rede Feminina de Combate ao Céncer de Apitna



