
0,50
0,25
0,01

0,005

-0,030
-0,015

Cada falta injustificada durante o ano letivo de 2013
Cada falta justificada durante o ano letivo de 2013

Critérios de desempate

CLASSIFICAÇÃO FINAL CONFORME EDITAL 015/2014/ SEMEC
AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS e AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS/SERVENTE

Os pontos atribuídos na análise de currículo conforme tabela abaixo:

Ensino Fundamental Completo

d) Ao que possuir maior número de dependentes 

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE APIÚNA

CNPJ: 79.373.767/0001-16
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA

Cada mês de trabalho

Ensino Médio

Cada série cursada

c) Ao que possuir maior tempo de serviço

N CPF Nº INS
1 067.966.3999-10 4
2
3

1 006.358.278-32 2
2 735.347.309-76 1
3 683.840.339.00 5
4 067.966.3999-10 4

88124615
VALMIR DOS SANTOS

AGENTE SERVIÇOS GERAIS

SERVENTE

NADIR DA SILVA

88067620

SONIA DOS SANTOS

AUX. DE SERVIÇOS GERAIS

TEREZINHA MOHR

0,04
DESEMPATEPONTUAÇÃO

SONIA DOS SANTOS

0,06

97599006 1,25

CANDIDATO

d) Ao que possuir maior número de dependentes 
e) Ao que possuir mais idade

TELEFONEÁREA/DISCIPLINA

0,33

88067620

97232941

0,04


