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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE APIÚNA

CNPJ: 79.373.767/0001-16
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA

Cada mês de trabalho

Ensino Médio

Cada série cursada

c) Ao que possuir maior tempo de serviço

Cada falta injustificada durante o ano letivo de 2012
Cada falta justificada durante o ano letivo de 2012

Critérios de desempate

CLASSIFICAÇÃO FINAL CONFORME EDITAL 018/2013/ SEMED
AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS e AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS/SERVENTE

Os pontos atribuídos na análise de currículo conforme tabela abaixo:

Ensino Fundamental Completo

d) Ao que possuir maior número de dependentes 

N CPF Nº INS
1 054.635.033-03 1

1 054.635.033-03 2
2 814.370.999-04 3
3 040.318.449-56 4
4

Obs: Os candidatos classificados nesta listagem e interessados em vagas devem comparecer na SEMEC no dia 27 de setembro às 14h .

TELEFONEÁREA/DISCIPLINA CANDIDATO

d) Ao que possuir maior número de dependentes 
e) Ao que possuir mais idade

0,57
DESEMPATEPONTUAÇÃO

GEANE ARAÚJO DA SILVA

0,02

92492064 0,57
91622850 0,11
88997993

MARLI MACHADO DE MOURA

AGENTE SERVIÇOS GERAIS

SERVENTE

GEANE ARAUJO DA SILVA

92492064

AUX. DE SERVIÇOS GERAIS

REGIANE APARECIDA DE MOURA


